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ПАСПОРТ 

муниципальной программы «Молодежная политика в Черемховском районном муниципальном образовании на 2014-2016 гг.»
	Наименование Программы
	Муниципальная программа «Молодежная политика в Черемховском районном муниципальном образовании на 2014-2016 гг.» (далее - Программа)

	Основание для разработки Программы
	Закон Иркутской области «О государственной молодежной политике в Иркутской области» от 17.12.2008 г. № 109 - ОЗ;
 Закон Иркутской области «Об областной государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений в Иркутской области» от 25.12.2007 г. № 142-ОЗ. 

	Куратор Программы
	Заместитель мэра по социальным вопросам администрации Черемховского районного муниципального образования

	Основные разработчики Программы
	Отдел молодежной политики и спорта администрации Черемховского районного муниципального образования

	Исполнители Программы
	Отдел молодежной политики и спорта администрации Черемховского районного муниципального образования (далее – отдел молодежной политики и спорта), отдел образования администрации Черемховского районного муниципального образования (далее – отдел образования), отдел экономического прогнозирования и планирования администрации Черемховского районного муниципального образования (далее - отдел экономического прогнозирования и планирования)

	Участники Программы 
	ОГУ «Центр занятости населения» (далее ОГУ «ЦЗН»), администрации  муниципальных образований Черемховского районного муниципального образования (далее – администрации муниципальных образований).

	Цель Программы
	Создание правовых, экономических, социальных, организационных условий для становления и развития молодых граждан, успешной реализации ими своих конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества и государства с учетом возрастных особенностей.

	Задачи Программы
	Для достижения цели решаются следующие задачи:
1. выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи; 
2. подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности; 
3. создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского и патриотического становления молодежи;
4. обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи;
5. содействие развитию института семьи и традиционных ценностей;
6. поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

	Сроки и этапы реализации Программы
	Сроки реализации Программы 2014 – 2016 годы.

Программа реализуется в один этап.

	Объемы и источники финансирования Программы


	Объем финансирования Программы составит 
686,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 220,0 тыс. рублей, из них:

- районный бюджет – 145,0 тыс. рублей; 

- внебюджетные источники - 75,0 тыс. рублей.

2015 год –233,0 тыс. рублей, из них:

     - районный бюджет –158,0 тыс. рублей; 

- внебюджетные источники - 75,0 тыс. рублей. 

2016 год – 233,0 тыс. рублей, из них:

- районный бюджет – 158,0 тыс. рублей;

- внебюджетные источники – 75,0 тыс. рублей. 

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности
	Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих результатов:
1. увеличить количество мероприятий, направленных на реализацию творческого потенциала молодежи с 6 (2013 год) до 12 ежегодно;

2. увеличить удельный вес молодежи, принявшей участие в мероприятиях 67% (2013г.) до 75% (2016г.);

3. увеличить количество мероприятий, направленных на участие молодежи в общественно-политической жизни с 6 (2013 год) до 12 ежегодно;
4. разработать и реализовать 36 социальных проектов, направленных на досуг и занятость молодежи за период действия Программы;
5. увеличить количество мероприятий патриотической направленности с 12 (2013 год) до 24 (2016 год) за период действия Программы;

6. увеличить количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях, семинарах, всеобучах, конференциях с 80 семей (2013 год) до 110 семей (2016 год);

7. увеличить удельный вес молодежи, охваченный профориентационными услугами с 31% (2013г.) до 40% (2016г.);
8. оказать поддержку 100 молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации ежегодно.


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программно-целевым методом

Молодежь – это социально - возрастная группа населения, которая находится в стадии социализации, освоения социальных ролей, имеющая ограничения в дееспособности по различным сферам участия в различных аспектах общественной жизни и пользующаяся определенными льготами в период своего становления. 
Успешное решение задач социально-экономического и культурного развития Черемховского района невозможно без активного участия молодежи. Молодежь выполняет особые социальные функции: наследует достигнутый уровень и обеспечивает преемственность развития общества и государства, обладает потенциалом в развитии экономики, социальной сферы, образования, науки и культуры, составляет основной источник пополнения трудовых ресурсов для экономики региона.
В настоящее время в молодежной среде наблюдается ряд негативных явлений: низкая социальная активность, слабая включенность молодежи в общественно-политическую и социально-экономическую деятельность, высокий уровень безработицы молодежи, социально-негативные явления в молодежной среде, кризис института семьи и брака, отток молодежи, социальная изолированность молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, повышение агрессивности в проявлениях бытовой ксенофобии, снижение показателей состояния здоровья и физического развития большей части граждан, подлежащих призыву на военную службу.
Для решения указанных проблем необходимы следующие меры:

1. мероприятия по поддержке и развитию клубов по работе с молодежью, организационно-техническая поддержка молодежных мероприятий;
2. формирование кадрового потенциала молодежной политики, обучение, подготовка и повышение квалификации специалистов по работе с молодежью;

3. организация работы с молодежью путем увеличения объема, разнообразия, доступности и повышения качества оказания услуг для молодежи;

4. проведение мероприятий, направленных на развитие творческого, научного потенциала различных категорий молодежи, включая поиск, выявление, поддержку талантливой молодежи, внедрение новых форм, методов и инструментов поддержки талантливой молодежи;
5. создание и внедрение эффективных форм и методов работы по воспитанию у молодежи чувства патриотизма и формированию гражданской позиции, повышение уровня допризывной подготовки молодежи;
6. укрепление института семьи, государственная поддержка молодых семей;
7. Поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации, в том числе молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

8. содействие профессиональному самоопределению, а также проведение мероприятий, способствующих решению проблем социальной адаптации и самореализации молодежи в обществе, развитие молодежного трудового движения (студенческие трудовые отряды);
9. вовлечение молодежи в социальную практику, развитие добровольческого движения, поддержка общественных инициатив;

10. методическая помощь деятельности детских и молодежных общественных объединений.

Использование программно-целевого метода в решении задач государственной молодежной политики позволит объединить усилия и обеспечить полноценное взаимодействие всех заинтересованных структур, сосредоточить финансовые средства на достижении конкретных результатов по приоритетным направлениям. 

Раздел 2. Цели и задачи, сроки и этапы ее реализации,

целевые индикаторы и показатели результативности
Основной целью Программы является создание правовых, экономических, социальных, организационных условий для становления и развития молодых граждан, успешной реализации ими своих конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества и государства с учетом возрастных особенностей.
Для достижения указанной цели решаются следующие задачи:
1. выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи;

2. подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности;

3. создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского и патриотического становления молодежи;

4. оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи;

5. содействие развитию института семьи и традиционных ценностей;

6. поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.
Цели, задачи, значения целевых индикаторов и показателей результативности представлены в Приложении № 1.
Раздел 3. Система мероприятий Программы

	№
	Цели, задачи мероприятия Программы
	Срок реализации мероприятий Программы 
	Объем финансирования, тыс. руб. 

	
	
	
	в том числе:

	
	
	
	финансовые средства, всего
	МБ
	Внебюджетные средства
	Исполнители и участники мероприятия Программы

	Цель: Создание правовых, экономических, социальных, организационных условий для становления и развития молодых граждан, успешной реализации ими своих конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества и государства с учетом возрастных особенностей

	
	Всего по цели 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	686,0
	461,0
	225,0
	

	
	
	2014 г.
	220,0
	145,0
	75,0
	

	
	
	2015 г.
	233,0
	158,0
	75,0
	

	
	
	2016 г. 
	233,0
	158,0
	75,0
	

	Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи

	
	Всего по задаче 1.
	2014-2016 годы, в т.ч.
	62,0
	62,0
	0,0
	

	
	
	2014 г.
	20,0
	20,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	21,0
	21,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	21,0
	21,0
	0,0
	

	1.1.


	Ведение банка данных талантливой молодежи 


	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.2.


	Районная молодежная дискотека «Молодость. Музыка. Весна»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.3.
	Районный фестиваль команд КВН

 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	1.4.
	Районный молодежный бал


	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	1.5.
	Организация и проведение муниципальных этапов областных конкурсов
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.6.
	Содействие участию представителей талантливой молодежи  в областных  межрегиональных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, семинарах  
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта



	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.7.
	Направление талантливой молодежи во Всероссийские детские центры «Океан», «Орлёнок»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.8.
	Представление к награждению представителей талантливой молодежи, работников сферы молодежной политики, руководителей детских и молодежных общественных объединений за достижения в сфере реализации государственной молодежной политики
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта



	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 2. Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности

	
	Всего по задаче 2.
	2014-2016 годы, в т.ч.
	335,0
	110,0
	225,0
	

	
	
	2014 г.
	110,0
	35,0
	75,0
	


	
	
	2015 г.
	112,5
	37,5
	75,0
	

	
	
	2016 г. 
	112,5
	37,5
	75,0
	

	2.1.
	Организация учебно-методических семинаров, конкурсов для лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	2.2. 
	Районный конкурс социальных проектов 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	225,0
	0,0
	225,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	75,0
	0,0
	75,0
	

	
	
	2015 г.
	75,0
	0,0
	75,0
	

	
	
	2016 г. 
	75,0
	0,0
	75,0
	

	2.3.

 
	Районный молодежный слет 


	2014-2016 годы, в т.ч.
	62,0
	62,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	20,0
	20,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	21,0
	21,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	21,0
	21,0
	0,0
	

	2.4. 
	Содействие участию молодежи  в областных  межрегиональных, всероссийских, конференциях, форумах, конкурсах
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	2.5.


	Организация и проведение на территории муниципального образования областной выездной акции «Молодежь Прибайкалья»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	Задача 3. Создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского и патриотического становления молодежи

	
	Всего по задаче 3.
	2014-2016 годы, в т.ч.
	159,0
	159,0
	0,0
	

	
	
	2014 г.
	50,0
	50,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	54,5
	54,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	54,5
	54,5
	0,0
	

	3.1.

 
	Организация районных и участие в областных этапах военно-спортивных игр «Зарница», «Орлёнок» 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	47,0
	47,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, отдел образования

	
	
	2014 г.
	15,0
	15,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	16,0
	16,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	16,0
	16,0
	0,0
	

	3.2. 
	Организация и проведение мероприятий, посвященных: 

дням воинской славы (победные дни) России, памятным датам в истории Отечества, знаменательным датам в истории родного края, юбилейным датам знаменитых земляков
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	3.3.
	Организация и проведение на территории Черемховского районного муниципального образования Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	3.4.


	Участие в областных конкурсах, фестивалях, смотрах, акциях  патриотической направленности 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.5. 
	Проведение районной акции «День призывника»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	47,0
	47,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, администрации муниципальных образований

	
	
	2014 г.
	15,0
	15,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	16,0
	16,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	16,0
	16,0
	0,0
	

	3.6.

 
	Районный чемпионат по пейнтболу среди работающей и учащейся молодежи
	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	Задача 4. Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи

	
	Всего по задаче 4.


	2014-2016 годы, в т.ч.
	34,0
	34,0
	0,0
	

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	12,0
	12,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	12,0
	12,0
	0,0
	

	4.1. 
	Организация экскурсий молодежи на предприятия Иркутской области
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	4.2. 
	Распространение среди молодежи актуальной информации о рынках труда, образовательных услуг через средства массовой информации, информационные мероприятия: выставки, встречи, лектории, фестивали, раздаточную и методическую информационную продукцию
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, ОГУ «ЦЗН»

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.3.


	Проведение мониторинга профессиональных предпочтений, профессионального образования, трудовой занятости молодежи 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, отдел образования

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	4.4. 
	Организация и проведение практических обучающих профориентационных мероприятий с молодежью: тренинги, семинары, круглые столы
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	4.5. 
	Организация участия психологов, педагогов, профориентологов, специалистов по работе с молодежью в областных конкурсах, семинарах, конференциях 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, отдел образования

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 5. Содействие развитию института семьи и традиционных ценностей

	
	Всего по задаче 5.
	2014-2016 годы, в т.ч.
	48,0
	48,0
	0,0
	

	
	
	2014 г.
	15,0
	15,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	16,5
	16,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	16,5
	16,5
	0,0
	

	5.1. 
	Направление молодых семей, клубов молодых семей для участия областных фестивалях, конкурсах, семинарах
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	5.2.
	Организация и проведение торжественных мероприятий, посвященных празднованию Международного дня семьи, Всероссийского дня супружеской любви и семейного счастья, Дня защиты детей
	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта



	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	5.3.

 
	Организация и проведение родительского всеобуча 


	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	5.4.
	Участие специалистов в областной научно-практической конференции по вопросам профилактики семейного неблагополучия
	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта, отдел образования

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 6. Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

	
	Всего по задаче 6.
	2014-2016 годы, в т.ч.
	48,0
	48,0
	0,0
	

	
	
	2014 г.
	15,0
	15,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	16,5
	16,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	16,5
	16,5
	0,0
	

	6.1. 
	Районная молодежная акция «Молодежь! Мечтай! Стремись!

Создавай!»
	2014-2016 годы, в т.ч.
	17,0
	17,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	6,0
	6,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	6,0
	6,0
	0,0
	

	6.2.
	Благотворительный марафон «Молодежь делает добро» 
	2014-2016 годы, в т.ч.
	31,0
	31,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта

	
	
	2014 г.
	10,0
	10,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	10,5
	10,5
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	10,5
	10,5
	0,0
	

	6.3.


	Участие в областных, фестивалях, выставках, конкурсах

	2014-2016 годы, в т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел молодежной политики и спорта 

	
	
	2014 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2015 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	2016 г. 
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Всего по Программе
	2014-2016 годы, в т.ч.
	686,0
	461,0
	225,0
	

	
	
	2014 г.
	220,0
	145,0
	75,0
	

	
	
	2015 г.
	233,0
	158,0
	75,0
	

	
	
	2016 г. 
	233,0
	158,0
	75,0
	


Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы
Объем финансирования Программы  составит 686,0 тыс. рублей,  в том числе по годам:

2014 год –  220,0 тыс. рублей,  из них:

-  районный бюджет – 145,0 тыс. рублей; 

- внебюджетные источники -  75,0  тыс. рублей.

2015 год –233,0 тыс. рублей, из них:

     -  районный бюджет –158,0 тыс. рублей; 

- внебюджетные источники -  75,0  тыс. рублей. 

2016 год – 233,0 тыс. рублей, из них:

- районный бюджет – 158,0 тыс. рублей;

- внебюджетные источники – 75,0 тыс. рублей.
По задачам Программы указанные средства распределены следующим образом:
Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи – 62,0 тыс. руб.

Задача 2. Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности – 335,0 тыс. руб.

Задача 3. Создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского и патриотического становления молодежи – 159,0 тыс. руб.

Задача 4. Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи – 34,0 тыс. руб.

Задача 5. Содействие развитию института семьи и традиционных ценностей – 48,0 тыс. руб.

Задача 6. Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации – 48,0 тыс. руб.
Объемы финансирования Программы ежегодно уточняются при формировании местного бюджета на соответствующий финансовый год, исходя из возможностей местного бюджета и затрат, необходимых для реализации Программы.
Раздел 5. Механизм реализации Программы и контроль за ходом ее реализации

Куратор Программы несет ответственность за реализацию Программы в целом, осуществляет координацию деятельности разработчиков Программы по реализации программных мероприятий. 

Разработчик Программы в пределах своих полномочий:

1. формирует бюджетные заявки и обоснования на включение и обоснования

на включение мероприятий Программы в бюджет на очередной финансовый год и плановый период;

2. участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы, вносит куратору Программы обоснованные предложений по внесению по внесению изменений в Программу;

3. осуществляет анализ фактически достигнутых значений целевых  индикаторов и показателей результативности для мониторинга и ежегодной оценки эффективности реализации Программы;

4. вносит предложения по уточнению перечня мероприятия Программы и расходов на их реализацию на очередной финансовый год и плановый период; 

5. несет ответственность за обеспечение своевременной и качественной реализации соответствующих мероприятий Программы, за эффективное использование бюджетных средств, выделяемых на их реализацию;

6. несет ответственность за приведение в соответствие Программ с решением о бюджете не позднее двух месяцев со дня вступления его в силу;
7. обеспечивает размещение на официальном сайте Администрации района информации о ходе и результатах реализации Программы;

8. осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией Программы, в соответствии с законодательством; 

9. главный распорядитель бюджетных средств несет ответственность за целевое и эффективное расходование бюджетных средств.

Куратор Программы организует представление в отдел экономического прогнозирования и планирования:

1. ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчет о ходе финансирования и выполнения мероприятий Программы нарастающим итогом с начала года согласно форме и аналитическую записку о реализации Программы;

2. ежегодно в срок до 1 марта – ежегодный доклад о реализации Программы, при завершении Программы – итоговый доклад о реализации Программы и аналитическую записку об итогах реализации Программы.

Отдел экономического прогнозирования и планирования администрации изучает отчеты о ходе реализации и эффективности Программ за отчетный год и отчеты об исполнении и эффективности Программ за весь период реализации, готовит сводный отчет и заключение об эффективности Программ и  в срок до 1 апреля года, следующего за отчетным, направляет их для рассмотрения на заседании Рабочей группы. По результатам проведенной оценки эффективности и в соответствии с рекомендациями Рабочей группы Администрацией района может быть принято решение о необходимости прекращения Программы или об ее изменении, начиная с очередного финансового года, в том числе о необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации Программы. 

Методическое руководство и координацию действий субъектов Программы по вопросам ее реализации осуществляет отдел экономического прогнозирования и планирования.

Раздел 6. Оценка эффективности реализации Программы
Планируемые показатели эффективности Программы приведены в Приложении № 2 к Программе. Значения целевых индикаторов зависят от утвержденных в районном бюджете на текущий год объемов финансирования.

Социально-экономическая эффективность Программы будет рассчитана исходя из количественной оценки показателей затрат и целевых показателей результативности программы как соотношение достигнутых и планируемых результатов.

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих результатов:
1. увеличить количество мероприятий, направленных на реализацию творческого потенциала молодежи с 6 (2013 год) до 12 ежегодно;

2. увеличить удельный вес молодежи, принявшей участие в мероприятиях 67% (2013г.) до 75% (2016г.);

3. увеличить количество мероприятий, направленных на участие молодежи в общественно-политической жизни с 6 (2013 год) до 12 ежегодно;
4. разработать и реализовать 36 социальных проектов, направленных на досуг и занятость молодежи за период действия Программы;
5. увеличить количество мероприятий патриотической направленности с 12 (2013 год) до 24 (2016 год) за период действия Программы;

6. увеличить количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях, семинарах, всеобучах, конференциях с 80 семей (2013 год) до 110 семей (2016 год);

7. увеличить удельный вес молодежи, охваченный профориентационными услугами с 31% (2013г.) до 40% (2016г.);
8. оказать поддержку 100 молодым людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации ежегодно.

Приложение № 1 

Цели и задачи, сроки и этапы ее реализации,

целевые индикаторы и показатели результативности Программы
	№
	Цели, задачи, целевые индикаторы, показатели результативности Программы
	Единицы измерения
	Базовое значение целевого индикатора, показателя результатив-ности                     (2013 год)
	Значение целевых индикаторов, показателей результативности реализации Программы

	
	
	
	
	За весь период реализа-ции Програм-мы
	 2014 год
	2015
год
	2016

год

	Цель: Создание правовых, экономических, социальных, организационных условий для становления и развития молодых граждан, успешной реализации ими своих конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества и государства с учетом возрастных особенностей

	Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи

	1.1.


	Количество молодежи, входящей в банк данных талантливой молодежи
	человек 
	80 
	200 
	80
	100
	120 

	1.2.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию творческого потенциала молодежи 
	ед.
	6
	36
	12
	12
	12

	1.3.
	Удельный вес молодежи, принявшей участие в мероприятиях 
	%
	67
	75
	70
	73
	75

	Задача 2. Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности

	2.1.
	Организация мероприятий направленных на участие молодежи в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности
	ед.
	6
	36
	12
	12
	12

	2.2.
	Разработка и реализация социальных проектов
	ед.
	8
	36
	10
	12
	14

	Задача 3. Создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского                                                                                    и патриотического становления молодежи

	3.1. 
	Проведение мероприятий патриотической направленности 
	ед.
	12
	59
	15
	20
	24

	Задача 4. Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи

	4.1. 
	Предоставление молодежи профориентационных услуг 
	человек
	2 735
	8 400
	2800
	2800
	2800

	Задача 5. Содействие развитию института семьи и традиционных ценностей

	5.1.
	Количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях, семинарах, всеобучах, конференциях 
	семей
	80
	286
	86
	90
	110

	Задача 6. Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

	6.1.
	Численность молодежи, получившей поддержку, находясь в трудной жизненной ситуации 
	человек 
	84
	300
	100
	100
	100


Начальник отдела молодежной политики и спорта 

администрации Черемховского районного муниципального образования                                                Т.А. Глущенко

Приложение № 2 
Планируемые показатели эффективности Программы
	№
	Цели, задачи 
	Значения затрат и целевых индикаторов, показателей результативности Программы  

	
	
	Показатели результатов 

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	
	
	Объемы  финансирования, 
тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикатора, показателя результа-тивности
	Эффек-тивность 5=3/4
	Объемы  финансирования, тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикатора, показате-ля результа-тивности
	Эффек-тивность 8=6/7 
	Объемы  финансирования, тыс. руб.
	Плановое значение целевого индикатора, показате-ля результа-тивности
	Эффек-тивность 11=9/10 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель: Создание правовых, экономических, социальных, организационных условий для становления и развития молодых граждан, успешной реализации ими своих конституционных прав, участия молодежи в системе общественных отношений и реализации своего экономического, интеллектуального и духовного потенциала в интересах общества и государства с учетом возрастных особенностей

	Задача 1. Выявление и поддержка талантливой молодежи, реализация творческого потенциала молодежи

	1.1. 
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию творческого потенциала молодежи
	20,0
	12
	1,6
	21,0
	12
	1,75
	21,0
	12
	1,75

	Задача 2. Подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности

	2.1.
	Организация мероприятий направленных на участие молодежи в общественно-политической жизни страны, государственной деятельности и управлении, активизация участия молодежи в развитии деловой активности
	35,0
	12
	2,9
	37,5
	12
	3,1
	37,5
	12
	3,1

	2.2.
	Разработка и реализация молодежных проектов
	75,0
	10
	7,5
	75,0
	12
	6,3
	75,0
	14
	5,4

	Задача 3. Создание условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского                                                                                    и патриотического становления молодежи

	3.1. 
	Проведение мероприятий патриотической направленности 
	50,0
	15
	3,3
	54,5
	20
	2,7
	54,5
	24
	2,3

	Задача 4. Обеспечение занятости молодежи, развитие предпринимательской активности, оптимизация качества профессионального ориентирования и профессиональной подготовки молодежи

	4.1.
	Предоставление молодежи профориентацион-ных услуг 
	10,0
	2 800
	3,6
	12,0
	2 800
	4,2
	12,0
	2 800
	4,2

	Задача 5. Содействие развитию института семьи и традиционных ценностей

	5.1.
	Количество молодых семей, принявших участие в мероприятиях, семинарах, всеобучах, конференциях 
	15,0
	86
	174,4
	16,5
	90
	183,3
	16,5
	110
	150,0

	Задача 6. Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

	6.1.
	Численность молодежи, получившей поддержку, находясь в трудной жизненной ситуации 
	15,0
	100
	150,0
	16,5
	100
	165,0
	16,5
	100
	165,0


Начальник отдела молодежной политики и спорта 

администрации Черемховского районного 

муниципального образования                                                                                                                         Т.А. Глущенко
